
                                                      
                                                                                                      
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  

ตำแหนง อาจารย สังกัด คณะสาธารณสุขศาสตร (ครั้งท่ี ๓) 

 
  ดวยมหาวิทยาลัยพะเยา มีความประสงครับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงาน
มหาวิทยาลัย ตำแหนง อาจารย คุณวุฒิปริญญาเอก หลักสูตรสาธารณศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยชุมชน 
สังกัด คณะสาธารณสุขศาสตร โดยรายละเอียด ดังนี ้
 

๑. คุณสมบัติทั่วไปของผูสมัคร 
๑.๑ มีสัญชาติไทย 
๑.๒ มีอายุไมต่ำกวา ๑๘ ปบริบูรณ และไมเกิน ๔๐ ป 
๑.๓ ไมจำกัดเพศ 
๑.๔  ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง กรรมการบรหิารพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่

ในพรรคการเมือง 
๑.๕ ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว หรือเปนบุคคลลมละลาย 
๑.๖ ไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรอืบกพรองในศลีธรรมอันดี 
๑.๗ ไม เปนคนไร ความสามารถ หรือเสมือนไร ความสามารถ หรือสติฟนเฟอน  

ไมสมประกอบ หรือมีกาย หรือจิตที่ไมเหมาะสมที่จะปฏิบัติหนาที่ได 
๑.๘ ไมเปนโรคติดตอเรื้อรัง 
๑.๙ ไมเปนผูอยูระหวางพักงาน พักราชการ หรือสั่งใหหยุดงานเปนการชั่วคราว 

ในลักษณะเดียวกันกับพักงาน หรือพักราชการ 
๑.๑๐ ไมเคยเปนผูกระทำทุจริตในการสอบเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐและเอกชน 
๑.๑๑ ไมเปนผูเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษ

สำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาท หรอืความผิดลหุโทษ 
๑.๑๒ ไมเปนผูเคยถูกลงโทษ ไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 

หรือหนวยงานอ่ืน เพราะกระทำผิดวินัย 
๑.๑๓ ไมเปนผูท่ีเคยถูกเลิกจางเพราะบกพรองในหนาที่จากรัฐวิสาหกิจหนวยงานของรัฐ 

หนวยงานในกำกับของรัฐ หรือนิติบุคคล 
 
 
 
 
 

 ๒. คุณสมบติั… 



๒ 

 

    ๒. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 

๒.๑ สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ในสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรหรือสาขาอื่นที่
หลักสูตรพิจารณาวาเก่ียวของ 

๒.๒ สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกในสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร หรือระบาดวิทยา 
หรือ ชีวสถิติ 

๒.๓ มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ในระดับปริญญาโท หรือ ปริญญาเอก ไมนอยกวา 
๓.๕๐ และจะตองเปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ในหลักสูตรที่มีการทำวิทยานิพนธ (แผน ก.) 

๒.๔ มีประสบการณการทำงานดานสุขภาพ มีผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพตามเกณฑของ
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และไดรับอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน จะไดรับ
การพิจารณาเปนกรณีพิเศษ 
         ทั้ งนี้  ผู สมัครจะตองสำเร็จการศึกษาโดยได ใบระเบียนการศึกษา (Transcript)  
ใบปริญญาบัตรหรือใบรับรองคุณวุฒิ จากสถาบันการศึกษา ซึ่ งต องผานการพิจารณาอนุ มัติจาก 
ผูมีอำนาจกอนวันปดรับสมัคร สำหรับใบรับรองซึ่งระบุวา “กำลังเรียน” หรือ “รอผลการสอบ” มหาวิทยาลัย
จะไมรบัพิจารณา 

๒.๕ ผูสมัครตองมีผลการสอบภาษาอังกฤษ อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้ 
 ๑)  ผลการสอบ TOEFL 
    TOEFL PBT  ไดคะแนนไมต่ำกวา ๕๐๐ คะแนน หรือ 
    TOEFL CBT  ไดคะแนนไมต่ำกวา ๑๔๗ คะแนน หรือ 
    TOEFL IBT  ไดคะแนนไมต่ำกวา    ๖๒ คะแนน หรือ 
 ๒)  IELTS   ไดคะแนนไมต่ำกวา  ๕.๐ คะแนน หรอื 
 ๓)  CU-TEP   ไดคะแนนไมต่ำกวา  ๖๐  คะแนน หรอื 
 ๔)  เปนผูมีผลการสอบภาษาอังกฤษไมต่ำกวา ๖๕ คะแนน จากการสอบเทียบ

ความรูภาษาอังกฤษมหาวิทยาลัยพะเยา หรือ 
 ๕)  เปนผูสอบผานภาษาอังกฤษ ระดับบัณฑิตศึกษา English for Graduate 

Studies ll จากมหาวิทยาลัยพะเยา 
 

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผูประสงคจะสามารถสมัครผานทางเว็ปไซต www.personnel.up.ac.th ตั้งแตบัดนี้ 

ถึงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ตามขั้นตอน ดังนี้ 
๓.๑ เปดหนา เว็ปไซต www.personnel.up.ac.th ไปที่เมนู สมัครงาน บันทึกขอมูล

ในระบบสมัครงานใหถูกตองและครบถวน 
๓.๒ พิมพใบสมัครงานจากระบบสมัครงาน 
๓.๓ สงใบสมัครงานและเอกสารหลักฐานการสมัครภายในวันสุดทายของวันรับสมัคร

ทางไปรษณียโดยยึดวันประทับตราไปรษณียเปนหลัก มายังกองการเจาหนาที่ มหาวิทยาลัยพะเยา ๑๙ หมู ๒ 
ตำบลแมกา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา ๕๖๐๐๐ วงเล็บมุมซอง (สมัครงาน) 

 
 
 
 ๓.๔  ชำระคา… 



๓ 

 

 
 
๓.๔ ชำระคาธรรมเนียมการสมัครงาน จำนวน ๕๐๐ บาท โดยการ Download 

แบบฟอรมการชำระเงิน และทำการชำระเงินผาน Application ทุกธนาคาร หรือท่ีธนาคารกรุงไทยทุกสาขา 
ภายในวันสุดทายของวันรับสมัคร (มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ไมคืนเงนิทุกกรณี) 

ทั้งนี้ การสมัครงานจะมีผลสมบูรณเมื่อผูสมัครดำเนินการครบทุกขั้นตอน สอบถาม
รายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ โทร. ๐-๕๔๔๖-๖๖๖๖ ตอ ๓๓๑๓ (คณะสาธารณสุขศาสตร) หรือ ๑๐๔๑ 
(กองการเจาหนาที่) 

 

๔. อัตราเงินเดือน 
 วุฒปิริญญาเอก อัตราเงินเดือน ๓๒,๔๓๐ บาท 

 

๕. หลักฐานการสมัคร 
 ผูสมัครจะตองจัดเตรียมหลักฐานตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ดังนี้ 

 ๕.๑ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๕.๒ สำเนาทะเบียนบาน จำนวน ๑ ฉบับ 

 ๕.๓ สำเนาใบปริญญาบัตร ทุกระดับการศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๕.๔ สำเนาใบแสดงผลการศกึษา (Transcript) ทุกระดับการศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๕.๕ สำเนาบทความผลงานวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพ ในระดับปริญญาโท ปรญิญาเอก หรือ 

ผลงานวิจัยหลังปริญญาเอก (Postdoctoral Research)  
  ๕.๖ ใบรับรองแพทยแผนปจจุบันสาขาเวชกรรมที่ออกใหไมเกิน ๑ เดือน (นับถึงวันที่ยื่น
ใบสมคัร) จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๕.๗ รูปถายขนาด ๑ นิ้ว หนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตาดำ ถายไวไมเกิน ๑ เดือน 
(นับถึงวันท่ียื่นใบสมคัร) จำนวน ๑ รูป 

 ๕.๘ สำเนาผลการสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกำหนด จำนวน ๑ ฉบับ 

  ทั้งนี ้หากขาดหลักฐานอยางใดอยางหนึง่มหาวิทยาลัยอาจจะไมรับพจิารณา 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๕  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

      

 

                                                                             
                                                              (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชลธิดา เทพหินลพั) 

รองอธิการบดฝีายวิชาการ ปฏิบัติการแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

 


